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Sagen 57 Prozent der Befragten in der LGT Capital Partners/Mercer-Studie 2015
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ESG bei LGT Capital Partners

LGT Capital Partners (LGT CP) wurde 1998 gegrindet. Die
Firma ist ein fihrendes Investmenthaus, das sich auf alternative
Anlagen konzentriert. LGT CP verwaltet Uber USD 55 Mrd. fur
mehr als 450 institutionelle Kunden. Ein internationales Team
mit Gber 400 Mitarbeitern verwaltet eine Reihe von Anlage-
I6sungen mit folgenden Schwerpunkten: Private Markets, Liquid
Alternatives sowie Multi-Asset-Losungen. Das Unternehmen

hat seinen Hauptsitz in Pfaffikon (SZ) in der Schweiz und ist an
den Standorten New York, Dublin, London, Paris, Vaduz, Dubai,
Peking, Hongkong, Tokio und Sydney prasent.

Unsere langfristige Ausrichtung und unsere ESG-Anlageprin-
zipien sind ein Kernelement unserer Unternehmenskultur.

Wir sind Uberzeugt, dass wir fir unsere Kunden nur erfolg-
reich investieren kénnen, wenn wir einen langfristigen Ansatz
verfolgen, der ein starkes Bekenntnis zu Umwelt-, Sozial- und
Governance- (ESG)-Grundsatzen beinhaltet. Dies gilt sowohl
fir Anlagelésungen, die wir unseren Anlegern anbieten, als
auch fur unsere gesamte Geschaftstatigkeit. Auf den folgenden
Seiten veranschaulichen wir, wie LGT CP diese Grundsatze in
ihre Geschaftstatigkeit integriert.

Langfristiges Engagement in ESG

LGT CP integriert bereits seit 2003 ESG in seiner Geschaftsta-
tigkeit. Zunachst nahmen wir eine Verpflichtung zu verantwor-
tungsbewusstem Anlegen in die Dokumentation vieler unserer
Investitionsprogramme auf. Dies erlaubte uns den Ausschluss
von Anlagen in Unternehmen, die in betrachtlichem Umfang in
Waffengeschafte, Menschenrechtsverletzungen, eine unverant-
wortliche Behandlung der Natur oder sonstiges nicht ethisches
Geschéaftsgebaren involviert sind. Dartber hinaus waren wir
einer der ersten alternativen Investmentmanager, der Anlage-
programme als regulierte Strukturen mit hohen Governance-
Standards (Unternehmensfiihrung) in Irland und Luxemburg
aufgesetzt hat. 2009 lancierte LGT CP dezidierte nachhaltige
Aktien- und Anleihenanlageldsungen. Ferner gehért die Firma
seit 2008 zu den Unterzeichnern der United Nations Principles
for Responsible Investment (UN PRI). Ausserdem ist LGT CP
Mitglied von CDP und Eurosif. 2016 unterzeichnete die Firma als
eine der ersten den Montreal Carbon Pledge.

ESG in unserem Anlage- und Uberwachungsprozess

Die Einhaltung von ESG-Kriterien ist fester Bestandteil unseres
Anlageprozesses. Dieser ist so gestaltet, dass er die Grundsatze
fur verantwortungsbewusstes Anlegen der Vereinten Nationen
(UN PRI) erfullt. Unsere Investment Teams sind bei der Sorgfal-
tigkeitsprafung (Due Dilligence) fur mogliche Investitionen dafur
verantwortlich. Jede Anlagemdglichkeit, der wir nachgehen,
wird auf ebendiese Kriterien untersucht. Diese Beurteilungen
sind eine wichtige Information fur den Portfoliomanager sowie
far das Investmentkomitee, wenn es einen Anlageentscheid
trifft. Wir Gberwachen dann ein breites Spektrum von Risiken,
auch vor dem Hintergrund von ESG. Mit unseren externen
Managern arbeiten wir eng zusammen, wir bieten ihnen Bera-
tung wie ESG-Kriterien noch weitreichender integriert werden
kdnnen. Flr einige Kunden kontrollieren wir die Portfolios
gemass speziefischen ESG-Vorgaben.

Wir haben Prozesse entwickelt, um ESG-Grundsatze entspre-
chend den Anforderungen der verschiedenen Anlagekategorien
und -strukturen einzubinden. Bei unseren Private Equity-,
Hedgefonds- und Multi-Manager-Long-only-Portfolios
beispielsweise konzentrieren wir uns auf die Bewertung der
ESG-Praxis unserer externen und internen Manager und arbeiten
mit ihnen zusammen um die Standards in diesem Bereich
weiter zu erhdhen. Bei unseren Aktien- und Anleihenportfolios
setzen wir auf eine individuelle Titelauswahl. Dadurch kénnen
wir davon profitieren, dass fur eine ESG-Beurteilung erheblich
mehr Informationen zur Verfiigung stehen. Wir haben daher
ein internes Tool namens «ESG-Cockpit» entwickelt, um die
ESG-Risiken und -Chancen jeder Position in diesen Portfolios zu
analysieren und zu bewerten.

Einhaltung von internationalen Abkommen liber
umstrittene Waffen

Neben der Durchfihrung unserer eigenen ESG-Analysen koope-
rieren wir mit Global Engagement Services (GES) und wenden
deren Richtlinien an, um zu vermeiden, dass wir in Unter-
nehmen investieren, die an der Herstellung kontroverser Waffen
wie z.B. Landminen, Splitterbomben und -munition sowie
ABC-Waffen beteiligt sind. So kénnen wir Portfolios entwickeln,
die die Vorgaben internationaler Abkommen tber kontroverse
Waffen erfillen.



Unsere Definition von ESG

Bei der Analyse von Managern und Unternehmen prifen wir

folgende Umwelt-, Sozial- und Governance-Faktoren:

Umwelt: Treibhausgasemissionen, Energieeffizienz, Wasser-
verbrauch, Abfallentsorgung, Ressourcenverbrauch sowie
weitere Faktoren

Soziales: Betrifft Themen, wie z.B. kontroverse Waffen,
Menschenrechtsfragen, Arbeitsstandards, Mitarbeiterfluktu-
ation, Gesundheit und Sicherheit, Aus- und Weiterbildung
sowie weitere Faktoren

Governance: Qualitat des Verwaltungsrats, klare Trennung
zwischen der Rolle des CEO und des Verwaltungsratspra-
sidenten, Rechnungslegungspraktiken, Reporting/Transpa-
renz, Managementanreize, Aktionarsrechte, Bestechung und

Korruption sowie weitere Faktoren

Bei der Auswahl von Landern als potenzielle Emittenten von
Staatsanleihen konzentrieren wir uns auf das Mass an Freiheit,
Demokratie, politischer und birgerlicher Rechte, die in dem
jeweiligen Land vorherrschen, sowie auf Korruption und Rechts-
staatlichkeit. Dies wird durch weitere Analysen erganzt, die

den Umgang eines Landes mit natdrlichen Ressourcen und den
Stand der sozialen Entwicklung darlegen.

Nachhaltigkeit im Investmentbereich bei LGT Capital Partners

LGT Capital Partners

Alternative Anlagen

= Managerselektion
= Bericksichtigung von ESG-Faktoren als wesentlicher Bestandteil des

Manager Due Dilligence Prozesses

Aktien und Anleihen

= Direktanlagen
= Berlcksichtigung von ESG-Faktoren auf Basis von Negativ- und

Positivkriterien sowie quantitative und qualitative Analyse



ESG in der Managerauswahl

LGT CP verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz bei der Bewertung
von Managern im Hinblick auf ESG-Kriterien und konzentriert
sich dabei auf die Auswahl der besten Manager, die unsere
Verpflichtung zu hohen ESG-Standards teilen. Mit unserem
Due-Diligence-Prozess bewerten wir das Gesamtengagement
eines Managers hinsichtlich der Integration von ESG-Kriterien
sowie die Differenziertheit seines Ansatzes. Wir untersuchen, ob
ein Manager systematische ESG-Prozesse hat und ob er bereit ist
oder plant, diesen Bereich weiterzuentwickeln.

Zur Beurteilung, ob unsere Manager ESG-Kriterien berlicksich-
tigen, bitten wir sie, einen ESG-Due-Dilligence-Fragebogen
auszufullen. Dabei mussen sie ihren ESG-Ansatz darlegen. Dieser
wird anschliessend ausgewertet und die Ergebnisse unserer
ESG-Bewertung werden bei unseren Anlageentscheidungen
berlicksichtigt.

Bei diesem Bewertungsprozess vergeben wir ein Rating fur vier

Kernbereiche der ESG-Integration bei Managern:

= Bekenntnis zu ESG-Grundsatzen: Inwieweit hat der Manager
sein Bekenntnis zu ESG-Grundsatzen durch Massnahmen wie
die Einflihrung von Richtlinien oder die Verpflichtung zur
Einhaltung von Brancheninitiativen wie den PRI unter Beweis
gestellt?

= Anlageprozess: Inwieweit hat der Manager ESG-Faktoren
formal in seinen Anlageprozess eingebunden und nutzt sie als
Beurteilungsrahmen fir Anlagen?

= Aktive Eigentimerschaft: Inwieweit nimmt der Manager
durch Massnahmen wie die Einfihrung von ESG-Richtlinien
oder Leistungskennzahlen fir Portfoliogesellschaften Einfluss,
um die Umsetzung von ESG-Grundsatzen in den Unter-
nehmen, in die er investiert, zu férdern?

= Berichterstattung: Inwieweit erstellt der Manager regelmas-
sige und relevante Berichte zu ESG-Fragen?

Die Manager erhalten ein Rating von 1 bis 4 (1 = ausgezeichnet
und 4 = mangelhaft) fur jeden dieser vier Bereiche.

Daraus wird eine Gesamtbewertung fir jeden Manager
ermittelt, die anschliessend in unserem Uberwachungssystem
dokumentiert wird. Von den Managern, die in einem Bereich ein
niedriges Rating (3 oder 4) erhalten, werden im Laufe der Zeit
Verbesserungen erwartet.

Flnf Schritte zur Bewertung des ESG-Engagements

Schritt 1

Versand des ESG-Fragebogens

b Erste Bewertung basierend auf Fragebogen und
chri
weiteren zur Verfligung gestellten Dokumenten

Dialog mit dem Manager, um Antworten und erste
Bewertung zu besprechen

S Abschliessende ESG-Bewertung und Vergabe des
chri
Ratings 1-4 (ausgezeichnet bis mangelhaft)

ESG-Bewertung wird in Investitions-

Schritt 5

entscheidungen integriert




Aktien und Anleihen

LGT CP hat bereits 2009 einen Rahmen definiert, um
ESG-Risiken und -Chancen in Aktien- und Anleihenportfolios
zu analysieren. Ziel des Prozesses ist, ethisch umstrittene
Aktivitaten auszuschliessen und Wertpapiere von Unternehmen
mit hohen ESG-Standards auszuwahlen. Wir méchten
Anlegern ein Engagement in Unternehmen oder Einrichtungen
ermdglichen, die einen Beitrag zu einer nachhaltigen Steigerung
des menschlichen Wohlbefindens leisten und zugleich eine
langfristige, finanzielle Wertsteigerung anstreben. Unsere
Anlageentscheidungen fiir unsere Sustainable Equity und Bond
Funds folgen diesem dezidierten Prozess.

Unser ESG-Auswahlprozess beginnt mit dem Ausschluss von
Emittenten, die an umstrittenen geschaftlichen Aktivitdten
beteiligt sind oder bestimmte Mindeststandards nicht erfillen.
So schliessen wir Unternehmen aus, die einen erheblichen
Anteil ihrer Gewinne mit Tabak, Glicksspiel, Waffen und
Pornografie erwirtschaften oder in Kinderarbeit involviert sind.
Bei Staatsanleihen schliessen wir Lander aus, die wesentliche
Defizite in Bezug auf Menschenrechte, Rechtsstaatlichkeit und
Demokratie aufweisen, ein hohes Mass an Korruption tolerieren
oder internationale Abkommen Uber kontroverse Waffen nicht
unterzeichnet haben.

Darlberhinaus analysieren wir ein Set von ESG-Kennzahlen,
um attraktive Anlagemoglichkeiten zu identifizieren.

Dabei konzentrieren wir uns auf Unternehmen mit
Geschéaftsmodellen, die sich mit der Bekampfung des
Klimawandels, sozialer Entwicklung oder der Verbesserung
der Unternehmensfiihrungsstandards befassen. Aus diesem
Selektionsprozess ergibt sich ein Anlageuniversum von 2 400

nachhaltigen Unternehmen. In einem letzten Schritt integrieren
wir diese Analyse, die uns hilft ESG-Werttreiber zu identifizieren,
in die klassische Finanzanalyse, um Einzeltitel fur das Portfolio

auszuwahlen.

ESG-Cockpit als Herzstiick der Analyse

Das Herzstiick unseres Prozesses zur Auswahl nachhaltiger

Titel ist unser eigens entwickeltes Analysetool, das
«ESG-Cockpit». Es nutzt 6ffentlich zugdngliche ESG-Daten von
verschiedenen etablierten Datenanbietern wie Thomson Reuters
und Inrate, um ESG-Bewertungen fir Einzeltitel zu generieren.
Fur die Analyse von Unternehmen ziehen wir eine Vielzahl von
Daten heran, zum Beispiel zum Ausmass an Emissionen oder

zu Gesundheits- und Sicherheitsstandards, sowie zu Strategien
und Verfahren von Unternehmen in diesen Bereichen. Pro
Unternehmen untersuchen wir rund 50 Kennzahlen in Bezug
auf Umwelt, Soziales und Governance. Die angewendeten
Kennzahlen und ihre jeweilige Gewichtung variieren nach
Sektor, um bestimmten Eigenschaften des Sektors Rechnung

zu tragen. Beispielsweise ist der Kohlendioxidausstoss eine
wichtige Kennzahl fur Versorgungsunternehmen, wohingegen
Kennzahlen zu Aus- und Weiterbildung fur IT-Dienstleistungen in
relativer Hinsicht wichtiger sind. So kénnen wir uns auf Faktoren
konzentrieren, die aussagekraftig und fir die ESG-Bewertung
eines Unternehmens relevant sind. Jeder Kennzahl wird ein
Wert zwischen 0 und 100 zugeordnet, der auf einem internen
Bewertungsalgorithmus von LGT CP beruht. Die meisten
Kennzahlen werden innerhalb der Vergleichsgruppe in Bezug
gesetzt. Kennzahlen zur Unternehmensfiihrung werden

aber mit allen Unternehmen des Universums verglichen. Fur
jedes ESG-Kriterium werden die Ergebnisse dann zu einem

LGT ESG Cockpit - leistungsstark, flexibel und «state-of-the-art»

Dateninput

Quantitativer und qualitativer
Dateninput, Datenkontrolle,
Korrektur, Vervollstandigung

ESG-Rohdaten zu 200 Landern LGT ESG Cockpit

und 100 nicht borsengelisteten

Institutionen und Supranationals D Environmental

[@ Social
[@ Governance

ESG-Rohdaten zu rund 4300
borsengelisteten Unternehmen

Uberwachung von negativen
Nachrichten und aktuellen
Kontroversen von Unternehmen
weltweit

Technische Méglichkeiten

Einzeltitelanalyse («<Company Screening»)

= ESG Gesamt- und individuelle E-, S-, G-Scores
= Reputationsrisiken («Critical Issue Screener»)
= Kontroverse Ertragsquellen

Landerscreening
= |nternationale Vertrage (z.B. Streumunition)
= Menschenrechte und Korruptionslevel

Supranational Screener
= Wirkungsanalyse der finanzierten Projekte

Portfolioanalyse

= Auf Basis von standardisierten oder
kundenspezifischen Kriterien




Gesamtergebnis zusammengefasst. Diese drei Werte bilden
den Gesamtwert fur das Unternehmen. Ob ein Unternehmen
in unser Portfolio aufgenommen wird, wird auf der Grundlage
dieses Gesamtwerts entschieden. Dieser Bewertungsansatz
schafft eine einheitliche quantitative Grundlage zur Definition
eines Anlageuniversums fur unsere Portfoliomanager. Nach einer
zusatzlichen detaillierten Analyse von ESG- und Finanzkriterien
wahlen sie die einzelnen Titel aus. Unser Ansatz vereint eine
guantitative Analyse mit dem Urteilsvermogen eines erfahrenen
Anlageexperten, um ein gut diversifiziertes Portfolio mit
robusten Renditetreibern aufzubauen.

Das ESG-Cockpit von LGT spielt eine wesentliche Rolle bei der
Titelauswahl fur unsere Fonds und bietet hohe Flexibilitat und
Skalierbarkeit. Dadurch kénnen wir massgeschneiderte Portfolios
bilden, die weitere individuell festgelegte Ausschlusskriterien,
wie z.B. genetisch veranderte Organismen (GMO),
Agrochemikalien, spezifische religidse oder sonstige Themen
bericksichtigen kdnnen. Das ESG-Cockpit von LGT ermdglicht
auch die langfristige Uberwachung von ESG-Faktoren in unseren
Portfolios und Vergleiche mit anderen Portfolios oder Indizes.

Nachhaltigkeitskompetenzen von LGT Capital Partners

ESG-Ausschuss

Jim Kosters
ESG-Beauftragter

Tycho Sneyers
Vorsitzender des
Ausschusses

16 Jahre bei LGT
21 Jahre Erfahrung

10 Jahre bei LGT
14 Jahre Erfahrung

Alexander Zanker
Multi-Assets

Mark Rall
Multi-Assets

7 Jahre bei LGT

'I“ 17 Jahre Erfahrung

9 Jahre bei LGT
21 Jahre Erfahrung

Ll t-
‘x L 15 Jahre Erfahrung

T

Werner von Baum
~ Liquide alternative
Anlagen

12 Jahre bei LGT
29 Jahre Erfahrung

Thomas Kristensen
Privatmarkte

13 Jahre bei LGT

Robert Schlachter
Kundenbericht

18 Jahre bei LGT
18 Jahre Erfahrung

ESG-Unterausschiisse

Privatmarkte

Thomas Kristensen'

£

13 Jahre bei LGT

} L 15 Jahre Erfahrung

Jim Kosters
10 Jahre bei LGT
14 Jahre Erfahrung

-

Andreas Hellmann

=

8 Jahre bei LGT
10 Jahre Erfahrung

Olivier Méline
> 12 Jahre bei LGT
. 14 Jahre Erfahrung

Antonia Sieber

o F s sahre bei LaT
);: 5 Jahre Erfahrung

‘ Sandra Keller

-

w4 Jahre bei LGT

- ﬂ 4 Jahre Erfahrung

"Vorsitzender des jeweiligen ESG-Unterausschusses

Werner von Baum'
! . 12 Jahre bei LGT
' 29 Jahre Erfahrung

Albertus Rigter

Liquid Alternatives

9 Jahre bei LGT
19 Jahre Erfahrung

Gallus Rechsteiner

15 Jahre bei LGT

15 Jahre Erfahrung
o~ ‘

Alexander Zanker!

11 Jahre bei LGT
23 Jahre Erfahrung

Christian Scherrer
" 1 10 Jahre bei LGT
| 15 Jahre Erfahrung
Mark Rall
9 Jahre bei LGT

21 Jahre Erfahrung

Marc Gonzales

w 10 Jahre bei LGT
I 12 Jahre Erfahrung
Manuel Herold

3 Jahre bei LGT
12 Jahre Erfahrung

Bitte beachten Sie, dass sich Jahre auf die Zeit bei LGT CP (und Jahre der entsprechenden Erfahrung) bis zum 30. September 2017 beziehen. Quelle: LGT Capital Partners



Integration von ESG-Faktoren in unserer Firma

Die Bertcksichtigung von ESG-Themen ist bei LGT CP in

der Unternehmenskultur fest verankert. Als international
tatiges Investmenthaus sind wir Uberzeugt, dass wir

als guter Unternehmensburger (Corporate Citizen)
verantwortungsbewusste Anlagen tatigen sollten. Dieses

Ziel setzen wir im Rahmen des im vorliegenden Dokument
beschriebenen ESG-Ansatzes um. Wie wir es auch von unseren
Managern erwarten, betten wir ESG-Grundsatze durch
verschiedene Initiativen in unsere Organisation ein.

Einige gehen auf Massnahmen unserer Muttergesellschaft, der
LGT Group, zuriick, der weltweit grossten Private-Banking- und
Asset-Management-Gruppe, die sich zu hundert Prozent im
Besitz einer Unternehmerfamilie, der Fiirstlichen Familie von
Liechtenstein, befindet. Die LGT mdchte ihre Kunden langfristig
und maoglichst Gber mehrere Generationen begleiten und unter-
stitzen. Nachhaltiges Anlegen stellt ein wesentliches Element
dar, um dieses Ziel zu erreichen

Umwelt

= Verringerung des CO,-Fussabdrucks von LGT um
30 Prozent seit 2010, als das Unternehmen kohlenstoffneutral
wurde; Ausgleich von Emissionen durch Unterstitzung
eines kleinen Wasserkraftprojekts in Honduras

= Verpflichtung zur weiteren Reduzierung des
CO,-Fussabdruckes durch Energieeffizienzmassnahmen
und den Kauf erneuerbarer Energien

= Beschaffung von Materialien, die auf umweltbewusste
und sozial verantwortungsvolle Weise hergestellt werden.
Hierbei kommt der LGT eigene Risikomanagement-
Prozess fur Lieferanten zur Anwendung

Soziales

Unterstltzung fur LGT Venture Philanthropy

= [nitiative zur Verbesserung der Lebensqualitat
benachteiligter Menschen weltweit

= Anwendung von Tools und Prozessen aus dem Venture
Capital Bereich zur Finanzierung und Bereitstellung von
Know-how fur soziale Unternehmen in Entwicklungslandern

= Unterstltzung eines aktiven Portfolios aus 32 sozialen
Organisationen in 19 Landern, die im Bereich Gesundheit
und sanitare Einrichtungen, Bildung, erneuerbare
Energien, Ernahrung, Forstwirtschaft sowie Informations-
und Kommunikationstechnologie tatig sind

Freiwilligenprogramm fur Mitarbeitende von LGT

= Unterstltzung von Mitarbeitenden, die sich
ehrenamtlich engagieren, um benachteiligten
Menschen in ihrem Umfeld zu helfen

Governance

= Obgleich LGT ein Unternehmen in Privatbesitz ist, hat es
sich der Transparenz verpflichtet und veréffentlicht seine
gepriften AbschlUsse im Rahmen eines Geschaftsberichts

= Die Mitarbeitenden sind an einen schriftlichen
Verhaltenskodex gebunden, der die Interessen
der Kunden in den Vordergrund stellt und
hohe ethische Standards gewahrleistet

= Eine eindeutige Gewaltenteilung ist durch die Governance-
Struktur des Unternehmens gegeben. Sie sieht eine
gegenseitige Kontrolle zwischen Stiftungsrat und
verschiedenen Leitungsgremien des Unternehmens vor



«Die langfristige Ausrich-

tung und die Prinzipien der
Nachhaltigkeit sind in der Unter-
nehmenskultur verankert.»
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Haftungsausschluss

Dieses Marketingmaterial wurde von der LGT Capital
Partners und / oder mit ihr verbundenen Unternehmen
(nachfolgend “LGT CP") mit grosster Sorgfalt und nach
bestem Wissen und Gewissen erstellt.

Die LGT CP gibt jedoch keine Gewahr hinsichtlich des-
sen Inhalt und Vollstandigkeit und lehnt jede Haftung
fiir Verluste ab, die sich aus der Verwendung dieser In-
formationen ergeben. Die in diesem Marketingmaterial
gedusserten Meinungen sind diejenigen der LGT CP
zum Zeitpunkt der Redaktion und kdnnen sich jederzeit
und ohne Mitteilung andern. Ist nichts anderes ver-
merkt, sind alle Zahlen ungepriift. Das Marketingmate-
rial dient ausschliesslich Informationszwecken und der
Nutzung durch den Empfanger. Es stellt weder ein Ange-
bot noch eine Empfehlung zum Erwerb oder Verkauf
von Finanzinstrumenten oder Dienstleistungen dar und

entbindet den Empfanger nicht von seiner eigenen Be-
urteilung. Insbesondere ist dem Empfénger empfohlen,
allenfalls unter Beizug eines Beraters, die Informationen
in Bezug auf die Vereinbarkeit mit seinen eigenen Ver-
héltnissen, auf juristische, regulatorische, steuerliche
und andere Konsequenzen zu priifen. Dieses Marketing-
material darf ohne schriftliche Genehmigung der LGT
CP weder auszugsweise noch vollstandig vervielféltigt
werden. Es richtet sich nicht an Personen, deren Natio-
nalitat oder Wohnsitz den Zugang zu solchen Informati-
onen aufgrund der geltenden Gesetzgebung verbieten.
Weder das vorliegende Marketingmaterial noch Kopien
davon diirfen in die Vereinigten Staaten versandt oder
dahin mitgenommen werden oder in den Vereinigten
Staaten oder an US-Personen abgegeben werden. Mit
jeder Anlage sind Risiken, insbesondere diejenigen von
Wert- und Ertragsschwankungen verbunden. Bei Fremd-
wahrungen besteht zusatzlich das Risiko, dass die

Fremdwahrung gegeniiber der Referenzwdhrung des
Anlegers an Wert verliert. Zu beachten ist, dass histori-
sche Renditeangaben und Finanzmarktszenarien keine
Garantie fiir zukiinftige Ergebnisse sind. LGT CP bean-
sprucht in Verbindung mit allen institutionellen Manda-
ten und traditionellen Investmentfonds, die in Liechten-
stein und der Schweiz verwaltet werden, sowie allen
Private-Equity-Programmen, die in der Schweiz und in
Irland verwaltet werden, Ubereinstimmung mit den Glo-
bal Investment Performance Standards (GIPS®). GIPS-
konforme Présentationen und die Liste mit Beschreibun-
gen der Composites sind erhaltlich bei LGT Capital
Partners AG. GIPS® ist ein eingetragenes Warenzeichen
des CFA Institute. Das CFA Institute war an der Priifung
oder Erstellung dieses Marketingmaterials nicht betei-
ligt.

© LGT Capital Partners 2017. Alle Rechte vorbehalten.

1



LGT Capital Partners AG LGT Capital Partners (FL) AG
Schitzenstrasse 6, CH-8808 Pfaffikon Herrengasse 12, FL-9460 Vaduz
Tel. +41 55 415 96 00, Igt.cp@lgt.com Tel. +423 235 25 25, Igt.cp@Igt.com

www.lgtcp.com

50048de 0218



